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SAN FERNANDO DEL VALLE DE CATAMARCA, 0 8 MAR 2019

VISTO Y CONSIDERANDO:

El Convenio Especifico, firmado entre la Facultad de Ciencias de la Salud y la
Facultad de Ciencias Econdémicas y de Administracién de la Universidad Nacional de
Catamarca, actuaciones Obrantes en Expte. N° 061/18 F.C.S.

Que el Convenio Especifico se desprende del Convenio Marco Ratificado por
Resolucion N° 074/18 C.D. F.C.S.

Que el mencionado Convenio tiene por objeto el dictado en forma conjunta de la
Diplomatura en Gestion de las organizaciones del sistema de salud,

Que este Cuerpo acompafia toda accion tendiente a impulsar una gestion univer-
sitaria integradora, moderna y eficiente.

Por ello y en uso de las facultades conferidas por el Estatuto Universitario vigen-
te.

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
(En Sesién Ordinaria del 7 de marzo de 2019)
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RATIFICAR el Convenio Especifico firmado entre la Facultad de
Ciencias de la Salud y la Facultad de Ciencias Econdémicas y de Administracion de la
Universidad Nacional de Catamarca, en virtud al visto y considerando del presente Ins-
trumento Legal.

ARTICULO 2°.- REGISTRAR. Comunicar a las é4reas de co
ARCHIVAR.-

etencia. Cumplido
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ANEXO
CONVENIO ESPECIFICO

Visto el Convenio Marco firmado el catorce de septiembre de 2018 entre la Facultad de
Ciencias Econémicas y de Administracién y la Facultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Nacional de Catamarca, y lo dispuesto en su Clausula Segunda, se acuerda
celebrar el presente Convenio Especifico sujeto a las siguientes cldusulas y condiciones:

PRIMERA: Objeto, responsables y destinatarios, certificacion.

La FACULTADES acuerdan el dictado de “Diplomatura en Gestién de las organiza-
ciones del sistema de salud” en la forma y condiciones que se detallan a continuacidn:
Objetivo: Formar a profesionales y técnicos en competencias especificas para la con-
duccién y gestién en las organizaciones prestadoras de salud, sea en el ambito ptblico
como en el privado.

Responsables académicos: Unidad de Formacién Continua - Secretaria de Posgrado -
Facultad de Ciencias Econémicas y Administraciéon y Secretaria de Vinculacién con el
Graduado de la Facultad de Ciencias de la Salud.

Sede administrativa: Unidad de Formacién Continua - Secretaria de Posgrado - Facul-
tad de Ciencias Econdémicas y Administracion.

Destinatarios: Profesionales y técnicos pertenecientes a las organizaciones de salud. El
niimero minimo requerido para su implementacion es de treinta (30) participantes.
Certificacién: Las partes firmantes otorgaran, de manera conjunta, certificado de Di-
plomado en Gestion de las organizaciones del sistema de salud.

SEGUNDA: Mddulos, contenidos, modalidad y estrategia y horas de la Diplomatura.
Contenidos: Los contenidos de la Diplomatura en Gestion de las organizaciones del
sistema de salud se corresponden con los siguientes médulos, a saber:

Moédulo I: Herramientas Informaticas: Presentacion de e-campus. Reconocimiento ge-
neral de las distintas secciones. Cambios en el perfil del alumno. Presentacién en el fo-
ro. Utilizacion del correo interno.

Acceso a los primeros materiales de lectura. Realizacion de las primeras actividades:
subir un archivo y autoevaluacion. Uso del chat. Calificaciones. Encuesta final.
Introduccion a la nube. Aplicaciones: Google Apps, usar y manejar herramientas y ser-
vicios de Google. Almacenamiento en la nube: Google Drive, documentos y formula-
rios, generar, compartir, colaborar; Dropbox.

Moédulo II: Las organizaciones: concepto e importancia. Las organizaciones publicas:
valores, principios, elementos esenciales. Las organizaciones del sistema de salud. El
proceso de gestién y sus implicancias. La Modernizacion del Estado. Administracion
estratégica. Cuadro de mandos para una gestion eficaz. ;

Moédulo III: Gestién Presupuestaria. Estado. Hacienda Publica. Ainistracién publi-

ca. El Presupuesto Publico: concepto — caracteristicas. Naturaleza y/proy€
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Técnicas de formulacién presupuestaria: histérico - por programas - por resultados. In-
dicadores de evaluacion de la gestion presupuestaria.

Moédulo IV: Sistema de Contrataciones del Estado. Disposiciones Generales. Principios
Generales. Contrataciones de Bienes y Servicios. Procedimientos. Modelos de Contra-
tacion. Propuesta de procedimiento de contratacion utilizando medios electronicos.
Moédulo V: Estadistica Aplicada. Los métodos estadisticos. Organizacion y presenta-
cién de datos estadisticos. Andlisis de relacion entre variables. Probabilidades: intro-
duccion, aplicaciones. Introduccion a la estadistica en los programas informaticos.
Médulo VI: Gestion de Recursos Humanos. Gestion de cambio. Resistencia al cambio.
Liderazgo. Dotacién de personal. Descripcion del puesto. Perfil del puesto. Evaluacion
de desempefio. Seleccion de personal. Clima laboral. Cultura organizacional. Importan-
cia de la ley de Carrera sanitaria respecto a gestién de recursos humanos.

Moédulo VII: Gestion y Costos. Concepto, caracteristicas e importancia de los Costos
Hospitalarios. Elementos del Costo. Clasificacion. Objetos de Costos. Centros de Cos-
tos. Centralizacion, asignacion y distribucion de Costos. Sistemas de Costos en institu-
ciones de salud. Costeo basado en actividades (ABC). La eficiencia como criterio de
gestion: Indicadores econémicos financieros, de produccién y de rendimiento. Tablero
de Comando. Estudios de Casos: Costos desde una perspectiva real.

Médulo VIII: Gestion de la Calidad. Sistema de gestién de calidad: definiciones, im-
portancia de la calidad en salud. Componentes de la calidad. Herramientas de la calidad:
acreditacion, estandares, indicadores. Gestion por proceso: procedimientos normas de
calidad ISO. Comité de calidad de la estructura hospitalaria. Importancia para el control
de costo.

Estrategia del dictado: Clases en las que se presentaran determinados conceptos y
orientaciones fundamentales para una buena comprensioén y aprovechamiento de todos
los materiales puestos a disposicidn, para una mejor organizacién y aprovechamiento
méximo del tiempo.

e Materiales obligatorios: textos de lectura en PDF y guias précticas para ser elabora-
das en grupos.

o Tareas o actividades que son obligatorias e indispensables para la aprobacién del
curso. Todas deberén ser realizadas en forma consecutiva y respetando el calendario
de entrega.

e Foros de orientacion de clase, en el que encontraran al tutor para orientarlos sobre
dudas generales de la dinamica del curso.

Total de horas de la diplomatura: ciento noventa y dos (192) horas r
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TERCERA: administracion, distribucién de ingresos y fecha de inicio.
Administracién: La Facultad de Ciencias Econémicas y de Administracion sera res-
ponsable de la administracion operativa del curso: Inscripcion, disponibilidad de aula
para el dictado del curso, plataforma virtual, ejecucién y distribucién de recursos y gas-
tos.

La Facultad de Ciencias Econémicas y de Administracién designard el Director de la
Diplomatura, en tanto la Facultad de Ciencias de la Salud al Codirector. En ambos ca-
sos, deberan revestir el caracter de Docentes de la Universidad Nacional de Catamarca.
Ingresos y Egresos que demanda el dictado de la Diplomatura

El dictado y administraciéon no demandara la utilizacion de fondos del presupuesto de
las Unidades Académicas, sino que serd cubierto por la inscripcién y cuotas que abonen
los participantes de la diplomatura. Si los ingresos recaudados no cubren los gastos de
ejecucion no se procederd al inicio de dictado.

Cubiertos los gastos de la ejecucién, los beneficios netos serdn repartidos en partes
iguales entre ambas Facultades.

Fecha de inicio:

La preinscripcion se realizaré hasta el 15 de marzo de 2019. La inscripcion definitiva se
realizara en las dos tltimas semanas del mes de marzo de 2019.

Inicio de actividades académicas: primera semana del mes de abril de 2019.

Previa integra lectura y ratificacion, se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a
un solo efecto en la Ciudad de San Fernando del Valle de Catamarca,
tamarca, a los 18 dias del mes de diciembre de 2018.
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