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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD RESOLUCION C.D.LFC.S. N"

SAN FERNANDO DEL VALLE DE CATAMARCA, '[] 7 AGD 2026

VISTO:

El Expte. N° 093/26 FCS, mediante el cual sc tramita la propuesta de Reglamento
de la Asignatura Practica Profesional de la Carrera Licenciatura en Bromatologia de la
Facultad de Ciencias de la Salud. Y;

CONSIDERANDO:

Que la asignatura Prictica Profesional se desarrolla en el 4° afio 2 cuatrimestre del
Plan de Estudios Aprobado por Resolucion N® 1389/17 del Ministerio de Educacion de
la Nacion.

Que la Practica Profesional de la Carrera constituye el espacio académico
destinado a favorecer la integracion y aplicacion de los contenidos adquiridos durante las
actividades vinculadas con la inspeccion bromatologica. ¢l analisis de laboratorio de
alimentos, el control de la calidad e inocuidad alimentaria, el asesoramiento técnico y las
demas funciones comprendidas en los alcances del Titulo.

Que corresponde establecer normas reglamentarias a efectos de garantizar
experiencias formativas de calidad.

Que se encomendo la formulacion del proyecto a la Coordinacion de Acreditacion
y a la Direccion de la Carrera Licenciatura en Bromatologia: del proyecto tomaron
conocimiento los integrantes de la Comision de Planificacion v Seguimiento.

Que en las presentes actuaciones lomo intervencion la Comision de Reglamentos
v Asuntos Administrativos de este Cuerpo, emitiendo dictamen favorable al proyecto.

Por ello y en uso de las facultades confenidas por el Estatuto Universitario vigente

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
(En Sesion Ordinaria del 6 de agosto de 2026)
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR cl Reglamenio de la Asignatura Practica Profesional de la
Carrera Licenciatura en Bromatologia de la Facultad de Ciencias de la Salud. que como
Anexo lorma parte del presente Instrumento Legal.

ARTICULO 2°.- ESTABLECER que el Reglamenio aprobado precedentemente es de
aplicacion en ambitos de esta Unidad Académica, a partir de la fecha de la presente
Resolucion. b

ARTICULO 3°.- REGISTRAR. Comunicar a las areas de tompetencia. Cumplido,
ARCHIVAR.- 4
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD RESOLUCION C.D.F.C.5. N®

ANEXO 07 AGD 2026

REGLAMENTO DE LA ASIGNATURA PRACTICA PROFESIONAL
CARRERA LICENCIATURA EN BROMATOLOGIA

CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacion. el
desarrollo, el seguimiento v la evaluacion de la asignatura Practica Profesional de la
Carrera Licenciatura en Bromatologia de la FFacultad de Ciencias de la Salud de la
Universidad Nacional de Catamarca.

Articulo 2°- Las disposiciones del presente Reglamento seran de aplicacion para
estudiantes, docentes responsables, tutores institucionales, instiluciones receptoras y
autoridades académicas que intervengan en el desarrollo de la Practica Profesional (PP).

Articulo 3°- La PP constituye el espacio curricular integrador del Plan de Estudios,
orientado a consolidar la formacion del estudiante mediante el desempefio supervisado en
ambitos reales del ejercicio profesional.

Articulo 4°- La PP es la instancia curricular destinada a consolidar la formacion del
estudiante mediante la aplicacion integrada de los conocimicntos, habilidades y actitudes
adquiridos durante la carrera, favoreciendo su incorporacion progresiva al ejercicio
profesional supervisado.

Articulo 3°- La organizacion y el desarrollo de la PP se regirdn por los siguientes
principios:

a) formacion integral;

b) aprendizaje experiencial;

¢) formacién basada en competencias:
d) integracion teoria-practica;

¢) responsabilidad ética;

f) compromiso con la salud publica:
g) calidad e inocuidad alimentana;

h) mejora continua;

i) responsabilidad social universitaria.

Articulo 6°- La PP podra desarrollarse en organismos publicos. laboratorios, industrias
alimentarias, establecimientos elaboradores de alimentos, instituciones de investigacion,
organismos de fiscalizacion. empresas u otras organizaciones Eu}as aciwl-:i es
compatibles con los objetivos formativos de la asignatura. :
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CAPITULO I1: COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAIE

Articulo 7°.- La PP promovera el fortalecimiento de la identidad profesional del futuro
Bromatologo mediante el desarrollo de competencias técnicas. cientificas, éticas v
comunicacionales que permitan un desempefio responsable, critico y comprometido con
la proteccion de la salud publica.

Articulo 8°.- Durante la PP el estudiante debera demostrar capacidad para:

a) integrar conocimientos cientificos y téenicos en situaciones reales de desempeiio:

b) aplicar la normativa vigente en materia de alimentos:

¢} desarrollar actividades de inspeccion bromatologica y analisis de laboratorio de
alimentos conforme a procedimientos y protocolos establecidos;

d) identificar, evaluar v comunicar situaciones que puedan afectar la inocuidad y calidad
de los alimentos;

¢) elaborar e interpretar informes técnicos:

f) fundamentar técnicamente las decisiones adoptadas:

g) trabajar colaborativamente con los licenciados en bromatologia y otros profesionales:

h) actuar con responsabilidad ética y compromiso social.

Articulo 9°.- La planificacion de la PP procurara integrar experiencias en distintos
ambitos de desempefic del Bromatélogo, incluvendo, segin las posibilidades
institucionales:

a) inspeccion bromatologica:

b) laboratorios de anilisis de alimentos:

¢} organismos oficiales de control;

d) industrias alimentarias;

e) establecimientos elaboradores de alimentos;

f) asesoramiento técnico;

g) otros ambitos compatibles con los objetivos formativos de la asignatura.

CAPITULO III: DESARROLLO DE LA PRACTICA PROFESIONAL

Articulo 10°- La PP se desarrollard conforme a la planificacién académica aprobada por
la Facultad y bajo la coordinacion del docente responsable de la asignatura.
s

Articulo 11%- La PP se realizara en instituciones publicas o/ Errivadas que desarrollen
actividades relacionadas con los alcances del titulo v que cu i
autorizacion expresa de la Facultad.
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En ningin caso el estudiante sustituird funciones propias del pt‘gnZal P{‘ﬂ@ a mshiucion
receptora.

Articulo 12°.- Las instituciones receptoras deberan:

a) desarrollar actividades vinculadas con el ejercicio profesional del Bromatdlogo:
b) ofrecer condiciones adecuadas para ¢l desarrollo de la practica:

¢) designar un tutor institucional:

d) facilitar'las actividades previstas en ¢l Plan Individual de Practica.

Articulo 13".- Antes del inicio de la practica. el estudiante debera contar con un Plan
Individual de Practica aprobado por el docente responsable y acordado con el tutor
institucional.

El Plan estableceri los objetivos formativos, las actividades previstas. el cronograma. las
competencias a desarrollar y los mecanismos de seguimiento y evaluacion.

Articulo 14°- El docentc responsable realizara el seguimiento académico de la PP
mediante reuniones, visitas, andlisis de informes u otras esirategias que permitan
acompaniar el proceso formativo del estudiante.

Articulo 153°.- El estudiante mantendra actualizado el Registro de Actividades previstos
en los Anexos del presente Reglamento, los cuales constituiran evidencias del proceso de
aprendizaje.

Articulo 16°.- Cuando circunstancias excepcionales impidan el normal desarrollo de la
practica, la Direccion de la Carrera podré autorizar adecuaciones o reprogramaciones que
permitan garantizar el cumplimiento de los resultados de aprendizaje.

CAPITULO IV: ACTORES Y RESPONSABILIDADES

Articulo 17°.- En el desarrollo de la PP intervendran:

a) la direccion de la carrera;

b) el docente responsable de la asignatura y el equipo de catedra;
¢) el tutor institucional;

d) el estudiante;

¢) la institucion receptora. :
Cada uno ejercera las funciones establecidas en el presente Reglamento, actuando de
manera coordinada para garantizar el logro de los objetivos formativos.

Lres 4

!‘*“z_ ﬁ
:"_ = {'__

=

i) B8

TR GALINANES

<D
-

CONEEI0 THRES v
FACULTAD UE CIENGIAS DE LASAL



"1976-2026. 50 aiies per ba Memaoxia, la
Verdad y la Justicia_Nunca Mas"

058-26

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD RESOLUCION C.D.F.C.5. N°

Articulo 18°.- Corresponde a la Direccion de la Carrera asegugm? Ia'?'rﬁ;[:]le%mciﬁn del
presente Reglamento, promover la vinculacion con instituciones receptoras, supervisar el
funcionamiento general de la PP v propiciar acciones de mejora continua.

Articulo 19°.- El docente responsable tendrd a su cargo la planificacion, coordinacion,
seguimiento y evaluacion académica de la PP, asi como el acompaiiamiento del estudiante
durante todo el proceso formativo.

Articulo 20°.- El tutor institucional orientara al estudiante durante el desarrollo de las
actividades en la institucion receptora. supervisara su desempefio v colaborara con el
docente responsable en el seguimiento v evaluacion de la prctica.

Articulo 21°- El estudiante debera participar activamente en las actividades previstas,
cumplir las normas institucionales v de bioseguridad, actuar con responsabilidad ética v
mantener una actitud de compromiso con su formacién profesional.

Articulo 22°- La institucion receptora facilitard el desarrollo de las actividades
formativas, brindara las condiciones necesarias para su realizacion y designara un tutor
institucional que acomparie al estudiante durante la practica.

CAPITULO V: EVALUACION DE LA PRACTICA PROFESIONAL

Articulo 23°.- La evaluacion de la PP seréd continua, formativa e integradora. orientada a
valorar el desarrollo progresivo de las competencias previstas para la asignatura.

Se realizara mediante criterios previamente establecidos y comunicados al estudiante al
inicio de la practica.

Articulo 24°.- La evaluacion contemplard. entre otros aspectos:
a) desempefio lécnico;

b) aplicacion de conocimientos cientificos y normativos:

¢) capacidad de andlisis y resolucion de problemas:

d) comunicacion profesional;

¢) responsabilidad y conducta ética:

f) cumplimiento de las normas de bioseguridad:

g) actitud frente al aprendizaje v trabajo en equipo.

Articulo 25°.- La evaluacion se realizara mediante los inslruménms aprobados por la
Facultad, incluyendo, segian corresponda: 4
a) plan individual de PP

b) registro de actividades:
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n
¢) compromiso de ética, confidencialidad y conducta pmfesionain ? 'Il""-][] 2026
d) informe del tutor institucional;
¢) autoevaluacion del estudiante:
f) informe final integrador.

Articulo 26°.- La calificacion final surgird de la valoracion integral del desempefio del
estudiante durante todo el proceso formativo, considerando las evidencias de aprendizaje
reunidas.

Articulo 27°.- La aprobacion de la PP requerird el cumplimiento de las actividades
previstas en el Plan Individual de Practica, la acreditacion de las competencias
establecidas, la presentacion del informe final v su exposicion oral.

Articulo 28°.- Cuando el estudiante no alcance los resultados de aprendizaje previstos o
deba interrumpir la practica por causas debidamente justificadas, el docente responsable
podra proponer actividades complementarias o la reprogramacion de las actividades
pendientes, de conformidad con la normativa institucional vigente.

Articulo 29°.- La PP concluira una vez cumplidas las actividades previstas, presentada la
documentacion correspondiente y realizada la evaluacion final conforme a las
disposiciones del presente Reglamento.

CAPITULO VI: PRINCIPIOS ETICOS Y DESEMPENO PROFESIONAL

Articulo 30°- Durante el desarrollo de la PP el estudiante debera desempefiarse con
responsabilidad. honestidad, respeto. compromiso y actitud profesional, manteniendo una
conducta acorde con los principios éticos que rigen €l gjercicio de la Bromatologia.

Articulo 31°- El estudiante, ¢l docente responsable y el tutor institucional deberan
preservar la confidencialidad de la informacion técnica, samitaria, comercial,
administrativa y/o de cualguier otra naturaleza a la que accedan durante el desarrollo de
la PP.

Esta obligacion subsistira aun después de finalizada la practica, salvo autonizacion
expresa de la institucién correspondiente o requerimiento legal.

Articulo 32°- Los estudiantes deberan cumplir las normas de bioseguridad. higiene,
seguridad y prevencion de riesgos establecidas por la Universidad y por la institucion
receptora, utilizando correctamente los elementos de prnteccidg}ﬁcrsanaj y des lando
las actividades conforme a los procedimientos establecidos. ,

! ] N T T Thrae
L Mptr MARIAT ST e 221, AR

FACULTAC DE C -w =

AA oot

r I::.-.- -;E;- R L T T BTl OE AT e
P /4?“- ES C “%E‘j: A F!E] s Ejel 'k::*.ti..:‘_*..._..ﬁ._:_ LEVADRAG LINANES
& T i B "' P Ly I
= "'!' ?-' k SERASMD € LASALUD

o FACULTAD D LENCIAS Dt

"1976-2026. 50 afics pox ba Memeria, ta
Verdad y ba Justicia. Nunca Mas”



"1976-2026. 50 afics por ba Memexnia, la
Verdad y fa ju.ahcm.. Nunca Mas"

T

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Articulo 33°.- La informacion obtenida durante la PP serd utilizada exclusivamente con
fines académicos, salvo autorizacion expresa de la institucion receptora.

Toda publicacion. presentacion o difusion de informacion derivada de la practica debera
resguardar la confidencialidad de personas, establecimientos y procesos, conforme a la
normativa vigente.

CAPITULO VII: GESTION ACADEMICA

Articulo 34°.- El presente Reglamento sera objeto de revision periodica por la Direccion
de la Carrera-, la catedra responsable y la -Comision de Planificacion y Seguimiento, a
fin de proponer las modificaciones que resulten necesarias para su actualizacion y mejora.

Articulo 35°.- Forman parte integrante del presente Reglamento los Anexos que contienen
los instrumentos académicos, el Plan Individual de Prictica Prolesional y demis
documentos necesarios para su implementacion. -

Las modificaciones de dichos instrumentos podrin aprobarse p{:-r,ré;nlux,zén del Consejo
Directivo o por €l mecanismo institucional que la normativa de la Facultad establezca,
siempre que no alteren los principios y disposiciones del presénte Reglamento.
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07 AGD 2026

ANEXO1

PLAN INDIVIDUAL DE PRACTICA PROFESIONAL

Datos generales

Nombre y apellido del estudiante
DNI

MU

Carrera

Asignatura

Afio

® & & * & @

Instituciones receptoras
Nombre

Domicilio

Responsable institucional
Tutor institucional

Cargo

Teléfono

Correo electrénico

Docente responsable
e Nombre
e (argo
e Correo electromico

Objetivo general

Objetivos especificos
|
2
3

Competencias a desarrollar

O Inspeccion bromatologica Fa
[0 Muestreo de alimentos -
O Analisis fisico-quimicos

(1 Asislisis iictobiologicss (Mitcaca
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O Interpretacion de resultados

[ Elaboracion de informes técnicos

O Aplicacion del Codigo Alimentanio Argentino
O Control de calidad en servicios de alimentacion
0 Sistemas de calidad

O Trabajo interdisciplinario

[0 Comunicacién profesional

[ Ftica profesional

Actividades previstas
Cronograma

Semana 1

Semana 2

Semana 3

Semana 4

Resultados de aprendizaje esperados

Firmas

Estudiante

Tutor Institucional
Docente Responsable
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REGISTRO DE ACTIVIDADES DE LA PRACTICA PROFESIONAL
Datos del estudiante

Apellido y Nombre
DNI

MU

Afo académico
Institucion receptora
Tutor institucional
Docente responsable

Registro cronologico de actividades

Fw.:ha’ Actividad Horas Area de| Competencia| Observaciones| Firma ]
| desarrollada desempeiio desarrollada Tutor |

Observaciones generales del periodo
Certificacion

Se deja constancia de que las actividades consignadas fueron realizadas por el estudiante
durante cl desarrollo de la Practica Profesional.

Tutor Institucional o
Firma: : /

Aclaracion:

Fecha:
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ANEXO 11T

Yo,
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P

COMPROMISO DE ETICA. CONFIDENCIALIDAD
Y CONDUCTA PROFESIONAL

, estudiante de la Licenciatura en Bromatologia de

la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional de Catamarca, me

comprometo a:

¢ actuar con honestidad y responsabilidad;

e respetar la confidencialidad de toda la informacion obtenida durante la Practica

Profesional;

cumplir las normas de bioseguridad:

respetar a las personas y a las instituciones:

utilizar la informacion unicamente con fines académicos;

desempeifiarme conforme a los principios éticos propios del gjercicio profesional del
Bromatologo.

Firma:
Fecha:
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ANEXO TV 7 AGOD 2026

INFORME DEL TUTOR INSTITUCIONAL

Datos generales

+ [nstitucion

s Tutor

e Cargo

e Estudiante

« Periodo evaluado

1. Integracidn al equipo de trabajo
O Excelente

0 Muy buena

L] Adecuada

O Requiere fortalecimiento
Comentarios

2. Responsabilidad y puntualidad
O Excelente

O Muy buena

O Adecuada

O Requiere fortalecimiento
Comentarios

3. Desempeiio técnico
Valorar la capacidad para:
O aplicar procedimientos
0 realizar inspecciones
[ efectuar andlisis

O interpretar resultados

O aplicar normativa

Comentarios
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4. Comunicacion profesional
0 Excelente

O Muy buena

[0 Adecuada

0 Requicre fortalecimiento

5. Trabajo en equipo

I Excelente

O Muy buena

[ Adecuada

[J Requiere fortalecimiento

6. Conducta ética

O Excelente

O Muy buena

O Adecuada

[0 Reguiere fortalecimiento

Fortalezas ohservadas
Aspectos a fortalecer

Recomendaciones

Firma del Tutor: o
Fecha: s
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ANEXO V 07 AGD 2026

AUTOEVALUACION DEL ESTUDIANTE

Al finalizar la Practica Profesional reflexione sobre su desempeiio.

1. ;,Cmilesi m_nsidcru que fueron los principales aprendizajﬁ logrados?
2. ;Qué competencias desarrollé en mayor medida?

3. ;En qué situaciones encontrdé mayores dificultades?

4. ;Cémo resolvié esas dificultades?

5. ;Qué aspectos considera que ain debe fortalecer para su futuro desempeiio
profesional?

6. ;Qué experiencia de la practica considera mas significativa?

7. :Qué aportes realizaria para mejorar esta Practica Profesional?

Declaracion
Declaro haber respondido esta autoevaluacién con ha:mesndad responsabilidad
académica. Vil
Firma:
Fecha ;
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ANEXO VI 07 AGD 2026

INFORME FINAL INTEGRADOR

PORTADA

e Universidad Nacional de Catamarca
= Facultad de Ciencias de la Salud
* Licenciatura en Bromatologia

s Practica Profesional

s [nforme Final

= Nombre del estudiante

o  Afio

= Docente responsable

INDICE

1. Resumen
2. Introduccion

Descripcion del ambito institucional y de la importancia de la practica realizada.
3. Objetivos General

Especificos

4. Caracterizacion de la institucion
a) actividad principal:

b) organizacion;

c) drea donde se desarrollo la practica.

5. Actividades realizadas
Desarrollo cronologico v técnico.

6. Integracion teoria-priactica
El estudiante debera explicar como aplico los conocimientos adquiridos durante la
carrera.

7. Analisis eritico de una situacién profesional 77

El estudiante seleccionari una situacion real (sin revelar mim‘m,amun Lunﬁdencm?} la
analizara técnicamente. fundamentara las decisiones aduptadas vy propondré alte
de mejora cuando corresponda.
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8. Competencias desarrolladas AGD 2026
Reflexion sobre el crecimiento profesional alcanzado.

9. Conclusiones
Aportes de la practica a la formacion profesional.

10. Bibliografia
Normas APA vigentes.

11. Anexos

Fotografias (cuando estén autorizadas)

Plamiilas

Informes /
Procedimientos '
Otra documentacion pertinente.




